
ASOCIACIONES 

Leonardo da Vinci

Del 1 de agosto de 2010

al 31 de julio de 2012

Red para la Mejora de la 
Capacitación de Profesionales que 
Trabajan con Menores en Riesgo de 

Exclusión Social



Objetivos

� Fortalecer la cooperación en el ámbito de la formación profesional 
continua

� Aumentar el atractivo y la calidad de la formación profesional 
continua

� Fortalecer los vínculos entre la formación profesional continua y la 
vida laboral 

� Responder a las necesidades del mercado laboral en el ámbito de 
la acción social y anticiparse a las destrezas que serán necesarias 
en el mismo.

� Cooperar con las asociaciones europeas para probar y aplicar 
conceptos comunes desarrollados a nivel europeo, con el objetivo 
de lograr una difusión entre los agentes que trabajan sobre el 
terreno 

� Fortalecer acuerdos para la cooperación europea.



Socios

España Alemania

Francia Portugal



Reuniones Internacionales

Ciudad País Fechas 

Movilidades

Altea España 24/10/2010

Agen Francia 30/04/2011

Setubal Portugal 26/10/2011

Berlín Alemania 09/05/2012



Presentación de Informes

Diciembre 2010: Necesidades formativas de los profesionales en 
intervención con menores.

Mayo 2011: BP en la capacitación de los profesionales en intervención con 
menores.

Diciembre 2011: Métodos para aumentar la motivación de las personas en 
formación adaptados a cada país.

Abril 2012: Identificación y promoción de líneas de investigación futuras a 
desarrollar por la red de socios.

Junio 2012: Elaboración del informe final.



Actividades

Nº Actividad / descripción de la movilidad

1 Reunión en España: Establecimiento de la asociación y configuración de los equipos de 

trabajo en cada país. Propuesta de contenidos y conceptos comunes. Movilidad: 4 

personas por país

2 Reunión en Francia : Capacitación de los profesionales. Detección de Buenas Prácticas. 

Movilidad: 4 personas por país

3 Reunión en Portugal: Promoción del desarrollo de líneas de investigación

Movilidad: 4 personas por país

4 Reunión en Alemania: Promoción de la diseminación y aplicabilidad de los conocimientos 

generados en las distintas actividades de la red. Movilidad: 4 personas por país

5 Sin Movilidad

A lo largo de los dos años del proyecto se llevarán a cabo reuniones de los equipos 

nacionales con una periodicidad bimestral encargados de las propuestas a elevar en las 

reuniones transnacionales y redactar los informes de resultados


